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П Л А Н
работы региональной инновационной площадки на базе Государственного бюджетного общеобразовательного учреждения «Лицей № 623 имени Ивана Петровича Павлова Выборгского района Санкт-Петербурга» по теме «Использование подхода системной инженерии в средней школе как средство подготовки обучающихся к «образованию в течение всей жизни»
на 2017 год

	№п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Прим.

	
1
	Подготовка пакета методических и дидактических материалов, направленных на повышение квалификации педагогов в рамках их внутрифирменного обучения по подготовке обучающихся к «образованию в течение всей жизни» в контексте подхода системной инженерии
	декабрь 2016 – январь 2017
	Чепурненко М.Н.
Панасюк В.П.
	

	2
	Проведение серии обучающих семинаров в рамках внутрифирменного обучения  педагогических работников и персонала ГБОУ «Лицей №623 им. И.П.Павлова»  в области использования инжиниринговых технологий
	январь
апрель
сентябрь
ноябрь
	Чепурненко М.Н.
Панасюк В.П.
	

	3
	Подготовка проектов договоров и соглашений с научными организациями, организациями высшего образования, организациями здравоохранения, научно-производственными предприятиями с целью создания на базе лицея инжинирингового кластера, реализации программы РИП, организации стажировок сотрудников лицея
	до 31.01
	Кузьмина С.А.
	

	4
	Разработка плана и организация стажировок представителей лицея по вопросам инжиниринговой деятельности в сфере образования на базе инжиниринговых подразделений ВУЗов, специализированных инжиниринговых фирм
	Весь период
	Кузьмина С.А.
	

	5
	Создание творческих групп из числа представителей  педагогических работников, обучающихся, персонала лицея по отдельным направлениям ОЭР – направлениям инжиниринговых практик, разработка проблематики их деятельности
	до 31.03
	Чепурненко М.Н.

	

	6
	Разработка и реализация в рамках внеурочной деятельности рабочей программы для обучающихся 9-х и 10-х классов «Социальный инжиниринг и развитие человеческого капитала» 
(36 часов)
	с 01.09
	Кузьмина С.А.

	

	7
	Проведение рабочих совещаний участников ОЭР с участием представителей  организаций, входящих в инжиниринговый кластер
	ежемесячно
	Чепурненко М.Н.

	

	8
	Обсуждение на заседании педагогического совета лицея вопроса «Проектирование и реализация инновационной образовательной программы в соответствии с ФГОС ООО на основе инжинирингового подхода»
	март
	Кузьмина С.А.

	

	9
	Разработка программы и проведение исследования по выявлению потенциала лицея, его педагогических работников, образовательной среды для формирования готовности обучающихся к «образованию в течение всей жизни». Подготовка аналитического отчета
	июнь, сентябрь
	Чепурненко М.Н.
Панасюк В.П.
	

	10
	Разработка базового варианта системы подготовки обучающихся к «образованию в течение всей жизни» с использованием подхода системной инженерии и возможностей кластерного взаимодействия лицея. Проведение его экспертизы, в т.ч. с использованием процедуры общественных слушаний
	июнь, сентябрь
	Чепурненко М.Н.
Панасюк В.П.
	

	11
	Разработка модели и проведение первичного среза мониторинга эффективности работы образовательной организации по подготовке обучающихся «к образованию в течение всей жизни»
	октябрь-декабрь
	Чепурненко М.Н.
Панасюк В.П.
	

	12
	Подготовка серии публикаций по результатам проектно-поискового этапа ОЭР
	май-декабрь
	Участники ОЭР
	

	13
	Подготовка и представление в отдел развития образования Комитета по образованию Санкт-Петербурга промежуточного отчета о деятельности на базе лицея РИП в 2017 году
	декабрь 2017-январь 2018
	Чепурненко М.Н.
Панасюк В.П.
Иванова Е.А.

	




Руководитель Региональной 
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